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റവന� വ��്-സർെ��ം �േരഖ�ം  വ��ിൽ   സർെ�യർ േ�ഡ് II, $ാ%്&ാൻ േ�ഡ് II,  എ)ീ
ത,ികകളിേല.് /േത0കമായി നട2) നിയമനം  ഭാവിയിൽ  "സർെ�യർ കം $ാ%്&ാൻ േ�ഡ്
II" എ) ഒ4  ത,ികയിേല5് മാ6മായി നട2)ത് - ഉ8രവ് 9റെ�:വി;<.

റവന� (ഇ) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.1062/2024/RD         തീയതി,തിCവനD9രം, 21-03-2024
  പരാമർശം:- 1. 30/09/1966 െല സ.ഉ.(പി).545/1966/റവ നം. ഉ8രവ്

2. സർേ� ഡയറHIെട 05/7/2017, 21/12/2017 എ)ീ തീയതികളിെല
ബി.1/15963/2017 നം. ക2കൾ

ഉ8രവ്

         പരാമർശം (1) /കാരം /സിLീകരിM െNഷ0ൽ Oൾസ് /കാരം സർേ��ം �േരഖ�ം
വ��ിൽ ഫീൽഡ് സർേ� െചR) സർേ�യർ ത,ിക�ം (ഫീൽഡ് വിഭാഗം), സർെ�യർ
തTാറാ;) റി�ാർUകVെട സാേWതിക പരിേശാധന നട2) $ാ%്&ാൻ ത,ിക�ം (ഓഫീസ്
വിംഗ്) ആണ് നിലവിZളളത്. കൺെവൻഷണൽ രീതിയിൽ നട8ി വ)ിC) സർെ� /വർ8ന\ൾ,
ആ]നിക ഉപകരണ\ളായ RTK, RETS, ജി.പി.എസ്, ക_�`ർ എ)ിവ�െട സഹായേ8ാെട
വളെര േവഗ8ിൽ ഫീൽഡ് പരിേശാധന നട2വാaം ആയതിെb അടിdാന8ിൽ സാേWതിക
പരിേശാധന നട2വാaം നിലവിൽ കഴി�<f്. ഡിജി4ൽ സർെ� നട�ിലാ;ക വഴി
കൺെവൻഷണൽ രീതിയിZg പല േജാലികVം ഇേ�ാൾ ആവശ0മിhാ8 അവdയിലാണ്. െടiി�ൽ
വിഭാഗം ജീവന�ാരായ $ാ%്&ാൻമാർ�് സർെ��ം �േരഖ�ം വ��ിെല
ആ]നികവjകരണേ8ാെട പര_രാഗതമായി െചk വ)ിC) ഓഫീസ് േജാലികളിൽ �റവ് വരിക�ം
െചlിmf്. സർെ�യർ, $ാ%്&ാൻ എ)ീ ത,ികകVെട േയാഗ0ത�ം ശ_ള െnയിZം oല0മാണ്.
ഇവർ സർ�ീസിൽ /േവശിMതിന് േശഷം ഒCമിMാണ് ഇവർ;g പരിശീലനം നൽ�)ത്.  ഈ
സാഹചര08ിൽ സർെ�യർ, $ാ%്&ാൻ എ)ീ ത,ികകളിേലq് /േത0കം നിയമനം
നടേ8fതിെh<ം രf് ത,ികകVം സംേയാജി�ിrെകാf് സർെ�യർ കം $ാ%്&ാൻ എ)
ത,ികയിേല5് മാ6മായി നിയമനം നട8ിയാൽ 9തിയതായി നിയമി;)വCെട േസവനം ഫീൽഡ്
േജാലി.ം െടiി�ൽ േജാലി.ം ആവശ0ാaസരണം വിനിേയാഗി�ാs)താെണ<ം ആയതിനാൽ
ഇനിtതൽ േകരള പuിക് സർ�ീസ് കvീഷൻ tേഖന�ളള െതരെw:�ിൽ സർെ�യർ കം
$ാ%്&ാൻ േ�ഡ ് II എ) ത,ികയിേല�് മാ6മായി അേപx xണിM് നിയമനം നട8ണെമ<ം
ആയതaസരിM് േകരള സർെ� ആൻറ് ലാൻഡ് െറേ�ാർyസ് സേബാർഡിേന4് സർ�ീസ് െNഷ0ൽ
Oളിൽ േവf േഭദഗതി വC8ണെമ<ം സർെ� ഡയറHർ ശിപാർശ െചRക�fായി.

         2. $ാ%്&ാൻമാർ�് സർെ�യിൽ േവf6 പരിശീലനം നൽകി അവെര ഫീൽഡ് േജാലി5്
നിേയാഗി;വാaം, $ാ%്&ാൻ ത,ികയിേല;g െതരെw:�് അടിയDരമായി നിർ8ലാ;വാaം
പതിെനാ)ാം ശ_ള കvീഷൻ റിേ�ാർ`് ശിപാർശ െചlിC<. മാ6മh സംdാന8് അതിേവഗം
നട�ിലാ�ിെ�ാfിരി;) ഡിജി4ൽ സർെ��െട ഭാഗമായി ആ]നിക സർെ� ഉപകരണ\Vെട

സ.ഉ.(സാധാ) നം.1062/2024/RD



ഉപേയാഗം, �മി�െട വിശദാംശ\ൾ, അളവ് oട\ിയ വിവര\ൾ േസാ{്െവയർ ഉപേയാഗിM് ഫീൽഡ്
െലവലിൽ തെ) 'എെb �മി' േപാർ`ലിൽ േചർ;) സർെ� /വർ8ന\ളാണ് നട< വC)ത്.
ആയതിനാൽ പര_രാഗത രീതിയിZg ഓഫീസ് പരിേശാധന ആവശ0മായി വC)ിh എ< മാ6മh 
ഓഫീസ് േജാലിേയ�ാൾ ഫീൽഡ് േജാലി�ായി }:തൽ ജീവന�ാെര ആവശ0മായി വC)
സാഹചര0sം നിലവിZf് എ)് സർെ� ഡയറHർ റിേ�ാർ`് െചRക�fായി.

      3.  സർ�ാർ ഇ�ാര0ം വിശദമായി പരിേശാധിr. പരമാർശം (1) /കാരം /സിLീകരിM േകരള
സർെ� ആൻറ് ലാൻഡ് െറേ�ാർyസ് സേബാർഡിേന4് സർ�ീസ് െNഷ0ൽ Oൾസിൽ
പരാമർശി;) സർെ�യർ േ�ഡ് II, $ാ%്&ാൻ േ�ഡ് II എ)ീ ത,ികകളിേല5് ഇനി tതൽ
/േത0കം /േത0കം നിയമനം നടേ8fതിെh<ം , േകരള പuിക് സർ�ീസ് കvീഷൻ tേഖന�ളള
െതരെw:�ിൽഭാവിയിെല നിയമനം "സർെ�യർ കം $ാ%്&ാൻ േ�ഡ് II" എ) ത,ികയിേല5്
മാ6മായി നടേ8fതാെണ<ം ഇതിനാൽ ഉ8രവാ�<.

         4. േകരള സർെ� ആൻറ് ലാൻഡ് െറേ�ാർyസ് സേബാർഡിേന4് സർ�ീസ് െNഷ0ൽ
OൾസിZം സർെ� മാaവലിZം ഇ/കാരം േവf േഭദഗതികൾ പി)ീട് വC2)oം ഇതിന് േവf
െ/ാേ�ാസൽ സർെ� ഡയറHർ സർ�ാരിൽ സമർ�ിേ�foമാണ്. േമൽ പരാമർശിM /കാരം
"സർെ�യർ കം $ാ%്&ാൻ േ�ഡ് II" ത,ികയിേല5് നിയമനം നട2)തിag നടപടികൾ
സർെ��ം �േരഖ�ം വ��് ഡയറHർ സ~ീകരിേ�fതാണ്.

         5. സർെ��ം �േരഖ�ം വ��ിെല സർെ�യർ േ�ഡ് II ത,ിക5ായി ഇതിനകം റിേ�ാർ`്
െചTെ�`ിmg ഒഴിsകളിേല5് കാ4ഗറി ന_ർ 692/2022 /കാരം വി�ാപനം /സിLീകരിM് ടി
െതരെw:�ിനായി oടർ< വC) നടപടികെള സർെ�യർ/$ാ%്&ാൻ ത,ികകVെട സംേയാജനം
ബാധി;)തh.

     6.നിലവിെല സർെ�യർ, $ാ%്&ാൻ ത,ികകൾ ഉൾെ�െട�g ത,ികകVെട സംേയാജനം
(Integration of existing officers/posts)  സംബ�ിrg െ/ാേ�ാസൽ സർെ� ഡയറHർ
സർ�ാരിൽ സമർ�ിേ�fതാെണ<ം ഇതിനാൽ ഉ8രവാ�<.

(ഗവർണIെട ഉ8രവിൻ /കാരം)
ടി� ബിസ~ാൾ

/ിൻസി�ൽ െസ�`റി

സർെ� ഡയറHർ, തിCവനD9രം.
ലാൻഡ ്റവന� കvീഷണർ, തിCവനD9രം.
െസ�`റി, േകരള പി.എസ്.സി, തിCവനD9രം.
/ിൻസി�ൽ അ�ൗfb് ജനറൽ (ആഡി4്) േകരള, തിCവനD9രം. 
അ�ൗfb് ജനറൽ (എ & ഇ) േകരള, തിCവനD9രം.
വിവര െപാoജന സ_ർ� വ��് (െവബ്ൈസ4ിൽ /സിLീകരി;)തിന്).
ധനകാര0 വ��് (Exp-D1/247/2023-FIN).
ഉേദ0ാഗd ഭരണ പരി�ാര വ��് (ADV-B2/70/2023-P&ARD).
കCതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി (E1/57/2023/Rev). 

ഉ8രവിൻ /കാരം

െസxൻ ഓഫീസർ

സ.ഉ.(സാധാ) നം.1062/2024/RD
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